
ภาระค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น 

ท่ี ช่ือสายงาน ระดับ
ต าแห
น่ง 

จ านวน
ท้ังหมด 

จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่าจะต้องใช้
ในช่วงระยะ ๓ ปีข้างหน้า 

อัตราก าลังคน 
เพิ่ม/ลด  

ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพิ่มข้ึน(๓) ค่าใช้จ่ายรวม(๔) หมาย
เหตุ 

จ านว
น

(คน) 

เงินเดือน
(๑) 

เงินประจ า
ต าแหน่ง(๒) 

๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 
 

๒๕๖๖  

๑ ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทอ้งถิน่) 

ต้น ๑ ๑ ๔๙๐,๘๐๐ ๔๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๕,๗๒๐ ๑๖,๔๔๐ ๑๖,๙๒๐ ๕๕๔,๕๒๐ ๕๗๐,๙๖๐ ๕๘๗,๘๘๐  

 ส านักปลัดเทศบ(๐๑)                   
๑ หัวหน้าส านกัปลัด  

(นักบริหารงานทัว่ไป ) 
ต้น ๑ - ๓๙๓,๖๐๐ ๔๒,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๖๒๐ ๑๓,๖๒๐ ๑๓,๖๒๐ ๔๔๙,๒๒๐ ๔๖๒,๘๔๐ ๔๗๖,๔๖๐ ว่างเดิม 

๒ นักทรัพยากรบุคคล ชก. ๑ ๑ ๓๗๖,๐๘๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๓๒๐ ๑๓,๓๒๐ ๑๓,๔๔๐ ๓๘๙,๔๐๐ ๔๐๒,๗๒๐ ๔๑๖,๑๖๐  
๓ นักวเิคราะห์นโยบาย 

และแผน 
ชก. ๑ ๑ ๓๗๖,๐๘๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๓๒๐ ๑๓,๓๒๐ ๑๓,๔๔๐ ๓๘๙,๔๐๐ ๔๐๒,๗๒๐ ๔๑๖,๑๖๐  

๔ นักพัฒนาชุมชน ชก. ๑ ๑ ๓๖๒,๖๔๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๔๔๐ ๑๓,๓๒๐ ๑๓,๓๒๐ ๓๗๖,๐๘๐ ๓๘๙,๔๐๐ ๔๐๒,๗๒๐  
๕ นักวชิาการเกษตร ปก. ๑ ๑ ๒๘๐,๐๘๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๐๐๐ ๙,๓๖๐ ๙,๖๐๐ ๒๘๙,๐๘๐ ๒๙๘,๔๔๐ ๓๐๘,๐๔๐  
๖ นักจดัการงานทั่วไป ปก. ๑ ๑ ๒๘๐,๐๘๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๐๐๐ ๙,๓๖๐ ๙,๖๐๐ ๒๘๙,๐๘๐ ๒๙๘,๔๔๐ ๓๐๘,๐๔๐  
๗ เจ้าพนกังานธุรการ ชง. ๑ ๑ ๒๔๙,๓๖๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๐,๐๘๐ ๑๐,๔๔๐ ๑๐,๕๖๐ ๒๕๙,๔๔๐ ๒๖๙,๘๘๐ ๒๘๐,๔๔๐  
 พนักงานจ้างตามภารกิจ                   

๑ พนักงานขับรถยนต์ 
(ทักษะ) 

- ๑ ๑ ๑๑๒,๘๐๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๔,๕๖๐ ๔,๘๐๐ ๔,๙๒๐ ๑๑๗,๓๖๐ ๑๒๒,๑๖๐ ๑๒๗,๐๘๐  

๒ ผู้ช่วย จพง.สาธารณสุข
ชุมชน 

- ๑ ๑ ๑๖๔,๑๖๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๖๐๐ ๖,๘๔๐ ๗,๒๐๐ ๑๗๐,๗๖๐ ๑๗๗,๖๐๐ ๑๘๔,๘๐๐  

๓ ผู้ช่วย จพง.ป้องกันฯ - ๑ ๑ ๑๓๘,๐๐๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๕๒๐ ๕,๗๖๐ ๖,๐๐๐ ๑๔๓,๕๒๐ ๑๔๙,๒๘๐ ๑๕๕,๒๘๐  

 กองคลัง (๐๔)                   
๑ ผู้อ านวยการกองคลัง  

(นักบริหารงานการคลัง) 
ต้น ๑ ๑ ๔๙๐,๘๐๐ ๔๒,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๕,๗๒๐ ๑๖,๔๔๐ ๑๖,๙๒๐ ๕๔๘,๕๒๐ ๕๖๔,๙๖๐ ๕๘๑,๘๘๐  

๒ นักวชิาการพัสด ุ ปก. ๑ ๑ ๒๓๗,๖๐๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - -  ๗,๖๘๐ ๘,๔๐๐ ๘,๘๘๐ ๒๔๕,๒๘๐ ๒๕๓,๖๘๐ ๒๖๒,๕๖๐  
๓ เจ้าพนกังานจัดเก็บรายได ้ ชง. ๑ ๑ ๒๖๔,๔๘๐ ๐ ๑ ๑ ๑    ๑๐,๕๖๐ ๑๐,๘๐๐ ๑๐,๙๒๐ ๒๗๕,๐๔๐ ๒๘๕,๘๔๐ ๒๙๖,๗๖๐  
๔ เจ้าพนกังานการเงนิและ

บัญชี 
ชง. ๑ ๑ ๒๐๗,๗๒๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๐๐๐ ๙,๐๐๐ ๙,๒๔๐ ๒๑๖,๗๒๐ ๒๒๕,๗๒๐ ๒๓๔,๙๖๐  



ท่ี ชื่อสายงาน ระดับ
ต าแหน่ง 

จ านวน
ท้ังหมด 

จ านวนท่ีมีอยูป่ัจจุบนั อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ ๓ ปี

ข้างหน้า 

อัตราก าลังคน 
เพ่ิม/ลด  

ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมขึ้น(๓) ค่าใช้จ่ายรวม(๔) หมาย
เหต ุ

จ านวน
(คน) 

เงินเดือน
(๑) 

เงินประจ า
ต าแหน่ง

(๒) 

๒๕๖๔ ๒๕๖
๕ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖  

๕ เจ้าพนกังานธุรการ ชง. ๑ ๑ ๑๘๐,๖๐๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๐๐๐ ๙,๒๔๐ ๘,๘๘๐ ๑๘๙,๖๐๐ ๑๙๘,๘๔๐ ๒๐๗,๗๒๐  
  ๖ เจ้าพนกังานจัดเก็บ

รายได้ 
ปง. ๑ ๑ ๒๐๓,๕๒๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๓๒๐ ๗,๔๔๐ ๗,๒๐๐ ๒๑๐,๘๔๐ ๒๑๘,๒๘๐ ๒๒๕,๔๘๐  

 ลูกจ้างประจ า                   
๑ จพง.การเงนิและบญัช ี - ๑ ๑ ๒๓๖,๖๔๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๖๘๐ ๗,๘๐๐ ๑๐,๔๔๐ ๒๔๔,๓๒๐ ๒๕๒,๑๒๐ ๒๖๒,๕๖๐  
 พนักงานจ้าง                   

๑ ผู้ช่วยเจ้าพนกังานการ
คลัง 

- ๑ ๑ ๑๓๕,๗๒๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๕๒๐ ๕,๗๖๐ ๕,๘๘๐ ๑๔๑,๒๔๐ ๑๔๗,๐๐๐ ๑๕๒,๘๘๐  

๒ ผู้ชวยเจ้าพนกังานพัสด ุ  ๑ ๑ ๑๓๘,๐๐๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๕๒๐ ๕,๗๖๐ ๖,๐๐๐ ๑๔๓,๕๒๐ ๑๔๙,๒๘๐ ๑๕๕,๒๘๐  

๓ ผู้ช่วย จพง.จัดเก็บ
รายได้ 

- ๑ - ๑๓๘,๐๐๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๐ ๕,๕๒๐ ๕,๗๖๐ ๑๓๘,๐๐๐ ๑๔๓,๕๒๐ ๑๔๙,๒๘๐ วา่ง
เดิม 

 กองช่าง (๐๕)                   

๑ ผอ.กองช่าง 
 (นักบริหารงานช่าง) 

ต้น ๑ - ๓๙๓,๖๐๐ ๔๒,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๖๒๐ ๑๓,๖๒๐ ๑๓,๖๒๐ ๔๔๙,๒๒๐ ๔๖๒,๘๔๐ ๔๗๖,๔๖๐ ว่าง
เดิม 

๒ นายช่างโยธา ชง. ๑ ๑ ๒๔๙,๓๖๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๐,๐๘๐ ๑๐,๔๔๐ ๑๐,๕๖๐ ๒๕๙,๔๔๐ ๒๖๙,๘๘๐ ๒๘๐,๔๔๐  
๓ เจ้าพนกังานธุรการ ชง. ๑ ๑ ๒๕๙,๔๔๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๐,๔๔๐ ๑๐,๕๖๐ ๑๐,๘๐๐ ๒๖๙,๘๘๐ ๒๘๐,๔๔๐ ๒๙๑,๒๔๐  
 พนักงานจ้างตาม

ภารกิจ 
                  

๑ ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ - ๑ ๑ ๑๗๔,๙๖๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๐๘๐ ๗,๓๒๐ ๗,๖๘๐ ๑๘๒,๐๔๐ ๑๘๙,๓๖๐ ๑๙๗,๐๔๐  
๒ ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า - ๑ ๑ ๑๖๘,๙๖๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๘๔๐ ๗,๐๘๐ ๗,๓๒๐ ๑๗๕,๘๐๐ ๑๘๒,๘๘๐ ๑๙๐,๒๐๐  
 กองการศึกษา (๐๘)                   

๑ ผอ.กองการศกึษา 
 (นักบริหารงาน
การศกึษา) 

ต้น ๑ ๑ ๔๔๒,๓๒๐ ๔๒,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๒๐๐ ๑๓,๔๔๐ ๑๔,๑๖๐ ๔๙๗,๕๒๐ ๕๑๐,๙๖๐ ๕๒๕,๑๒๐  

๒ นักวิชาการศึกษา ปก ๑ ๑ ๑๙๙,๒๐๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๘,๒๘๐ ๗,๐๘๐ ๗,๖๘๐ ๒๐๗,๔๘๐ ๒๑๔,๕๖๐ ๒๒๒,๒๔๐  

๓ เจ้าพนกังานธุรการ ชง. ๑ ๑ ๒๕๙,๔๔๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๐,๔๔๐ ๑๐,๕๖๐ ๑๐,๘๐๐ ๒๖๙,๘๘๐ ๒๘๐,๔๔๐ ๒๙๑,๒๔๐  

 
 

                   



ที่ ชื่อสายงาน ระดับ
ต าแหน่ง 

จ านวน
ทั้งหมด 

จ านวนที่มีอยู่ปัจจุบัน อัตราต าแหน่งที่คาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ ๓ ปี

ข้างหน้า 

อัตราก าลังคน 
เพิ่ม/ลด  

ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น(๓) ค่าใช้จ่ายรวม(๔) หมาย
เหต ุ

จ านวน
(คน) 

เงินเดือน
(๑) 

เงินประจ า
ต าแหน่ง

(๒) 

๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๔ ๒๕๖
๕ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖  

 พนักงานจ้างตามภารกิจ                   
๑ ผช.เจ้าพนักงานธุรการ - ๑ ๑ ๑๒๙,๙๖๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๒๘๐ ๕,๕๒๐ ๕,๖๔๐ ๑๓๕,๒๔๐ ๑๔๐,๗๖๐ ๑๔๖,๔๐๐  

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ค าไฮ 

                  

๑ ครูผู้ดูแลเด็ก คศ.๑ ๑ ๑ - ๐ ๑ ๑ ๑ - - - - -- - - - - ได้รับเงิน
อุดหนุน 

 พนักงานจ้างท่ัวไป                   

๑ ผู้ดูแลเด็ก  - ๒ ๒ -  ๒ ๒ ๒ - - - - - - - - - ไ ด้ รั บ เ งิ น
อุดหนุน 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
โคกเจริญ 

                  

 พนักงานจ้างท่ัวไป                   

๑ ผู้ดูแลเด็ก  - ๑ ๑ -  ๑ ๑ ๑ - - - - - - - - - ไ ด้ รั บ เ งิ น
อุดหนุน 

(๕) รวม - ๓๔ ๓๑ ๗,๗๓๔,๐๐๐ ๒๑๖,๐๐๐ ๓๔ ๓๔ ๓๔ - - - ๒๗๗,๔๔
๐ 

๒๘๘,๓๖๐ ๒๙๗,๐๐๐ ๘,๒๒๗,๔๔๐ ๘,๕๑๕,๘๐๐ ๘,๘๑๒,๘๐๐  

(๖) ประมาณการประโยชน์ตอบ
แทนอืน่ไม่เกิน ๑๕% 

              ๑,๒๓๔,๑๑๖ ๑,๒๗๗,๓๗๐ ๑,๓๒๑,๙๒๐  

(๗) รวมเป็นค่าใช้จ่ายบุคคล
ทั้งสิ้น 

              ๙,๔๖๑,๕๕๖ ๙,๗๙๓,๑๗๐ ๑๐,๑๓๔,๗๒
๐ 

 

(๘) คิดเป็นรอ้ยละ ๔๐ คิดเป็น
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

              ๓๒.๕๐ ๒๙.๙๔ ๓๑.๕๗  

 

หมายเหตุ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ๒๕๖๓ = ๒๗,๗๒๗,๕๙๐ 
ปี ๒๕๖๔  = ๒๙,๑๑๓,๙๖๙ 
ปี  ๒๕๖๕  = ๓๐,๕๖๙,๖๖๗ 
ปี  ๒๕๖๖  = ๓๒,๐๙๘,๑๕๑ 



 


