
(ส าเนา) 
รายงานการประชุมสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  
สมัยสามัญ  สมัยแรก  ประจ าปี พ.ศ. 2564 

วันที่  14  มิถุนายน  พ.ศ. 2564  เวลา  09.30 น. 
ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลค าก้าว 

ผู้มาประชุม 
ล าดับที่ ชื่อ –สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 

1 นายเดือน  รัตนแสง ประธานสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เดือน  รัตนแสง 
2 นายคิด  จรทะผา รองประธานสภาเทศบาลต าบลค าก้าว คิด  จรทะผา 
3 นางทองบ่อ  อุ่นทะยา เลขานุการสภาเทศบาลต าบลค าก้าว ทองบ่อ  อุ่นทะยา 
4 นายคงเดช  ภูนพทอง สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 1 คงเดช  ภูนพทอง 
5 นายประหยัด  ภูกงลี สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 1 ประหยัด  ภูกงลี 
6 นายบุญส่ง  แสนสี สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 1 บุญส่ง  แสนสี 
7 นายประเทียง  ภูกาบเพ็ชร สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 1 ประเทียง  ภูกาบเพ็ชร 
8 นางสมาน  ภูชมศรี สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 2 สมาน  ภูชมศรี 
9 นายประวัติ  ศุภฤกษ์ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 2 ประวัติ  ศุภฤกษ์ 
10 นายอุดม  นิตยาชิตร สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 2 อุดม  นิตยาชิตร 
11 นายสมบูรณ์  พละเอ็น สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 2 สมบูรณ์  พละเอ็น 
12 นายบุญโฮม  ภูแช่มโชติ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 2 บุญโฮม  ภูแช่มโชติ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
ล าดับที่ ชื่อ –สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 

1 นายสมหมาย  อุ่นทะยา นายกเทศมนตรีต าบลค าก้าว สมหมาย  อุ่นทะยา 

2 นางสาวรัตติยา  ประสงค์ผล ปลัดเทศบาลต าบลค าก้าว รัตติยา  ประสงค์ผล 
3 นางอภิญญา  ศรีโคตร ผู้อ านวยการกองคลัง อภิญญา  ศรีโคตร 

4 นายประยูร  ไชยสีหา ผู้อ านวยการกองการศึกษา ประยูร  ไชยสีหา 
5 นางสาวส ารวย  แพงค า นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ ส ารวย  แพงค า 
6 นางสาวเพชรรังษี  ศรเพชร นักพัฒนาชุมชนช านาญการ เพชรรังษี  ศรเพชร 
7 นางวรลักษณ์  โยวะ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ วรลักษณ์  โยวะ 
8 นายค าสี  นาถมทอง นายช่างโยธาช านาญงาน ค าสี  นาถมทอง 

 

เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
เมื่อได้เวลาประชุม  นางทองบ่อ  อุ่นทะยา  เลขานุการสภาเทศบาลต าบล 

   ค าก้าว  ได้เชิญ นายเดือน  รัตนแสง  ประธานสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  จุดธูป 
เทียน บูชาพระรัตนตรัย  และท าหน้าที่ประธานในที่ประชุมสภาฯ   สมัยสามัญ  สมัยแรก
ประจ าปี  พ.ศ. 2564  มีสมาชิกสภาฯ มาประชุม  12  คน  ถือว่าครบองค์ประชุมและมี
ผู้เข้าร่วมประชุม  ประกอบด้วย  ผู้บริหาร  1  คน  พนักงานเทศบาล  จ านวน 
7  คน  แล้วเข้าสู่ระเบียบวาระการประชุม  ดังนี้ 
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นายเดือน  รัตนแสง -วันนี้เป็นวันที่  14  มิถุนายน  พ.ศ. 2564  สภาฯ ได้เรียกประชุมสภาสมัยสามัญ 
(ประธานสภาฯ)  สมัยที่ 1  ครั้งที่ 1  ประจ าปี  พ.ศ. 2564  ประธานสภาฯ ได้มีหนังสือแจ้งนัดประชุมสภาฯ 

ในวันนี้  เมื่อท่ีประชุมพร้อมแล้วกระผมขอเปิดการประชุม  ตามระเบียบวาระการประชุม  
ดังนี้ 
 

/ระเบียบ... 
ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่อง  ที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
   -ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
นายเดือน  รัตนแสง       - ขอเชิญประธานกรรมการตรวจรายงานการประชุมครับ 
(ประธานสภาฯ)  
นายประเทียง ภูกาบเพ็ชร  - กระผม  นายประเทียง  ภูกาบเพ็ชร  ประธานกรรมการตรวจรายงานการประชุม  ขอน า
(ประธานกรรมการตรวจฯ) เรียนว่าคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมได้ตรวจสอบรายงานการประชุมสภา 
 เทศบาลต าบลค าก้าวครั้งแรก  ประจ าปี พ.ศ. 2564  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
 ข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2 )  พ.ศ. 2554  ข้อ 
 33 วรรคหนึ่ง  เมื่อวันที่  13  พฤษภาคม  2564  เวลา  09.30 น.  เรียบร้อยแล้ว  พร้อมได้ 
 จดัท าส าเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าวทุกท่าน  ได้มี 
 โอกาสตรวจดูได้ก่อนเวลาประชุม  เพื่อให้สภาเทศบาลต าบลค าก้าวรับรองรายงานการประชุม 
 ครับ 
ที่ประชุม                   - มีมติรับรองเป็นเอกฉันท์  จ านวน  11  เสียง  งดออกเสียง  1  เสียง 
 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่อง  เพื่อทราบ 
นายเดือน รัตนแสง 3.1 การแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ 
(ประธานสภาฯ)   ตามมาตรา 48 ทศ แห่ง พระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
   (ฉบับที่ 14)  พ.ศ. 2562  ขอเชิญท่านนายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อที่ประชุมสภาฯ ครับ 
นายสมหมาย  อุ่นทะยา - เรียนท่านประธานสภาฯ ท่านสมาชิกสภาฯ ท่านปลัดเทศบาลฯ ท่านผู้อ านวยการกอง  และ 
(นายกเทศมนตรี)  ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  ตามที่มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีต าบลค าก้าว กรณี 
   คณะกรรมการการเลือกตั้งประกาศก าหนดให้มีการเลือกตั้งตามมาตรา 142  แห่ง 
   พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 เมื่อวันที่ 

28 มีนาคม พ.ศ. 2564 นั้น 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 17 และมาตรา 106 แห่งพระราชบัญญัติการ

เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และข้อ 179 ของระเบียบ
คณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งของสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 คณะกรรมการการเลือกตั้งจึงประกาศผลการเลือกตั้ง ดังนี้ 
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กระผมนายสมหมาย อุ่นทะยา ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในเทศบาลต าบล
ค าก้าว เพื่อเป็นตัวแทนของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลค าก้าว ในการพัฒนาท้องถิ่นเป็น
ระยะเวลา 4 ปี  นั้น 

    ท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าวและผู้ที่เข้ามาประชุมทุกท่าน 
การบริหารงานของเทศบาลได้ถูกก าหนดให้ปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ตามแผนพัฒนาและ
ต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีและให้
ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนานโยบายที่กระผมจะแถลงต่อ
สภาเทศบาลต าบลค าก้าวในวันนี้ก็จะปฏิบัติให้สอดคล้องกับหลักการดังกล่าวข้างต้น โดย
นโยบายที่ก าหนดไว้มีทั้งหมด 8 ด้าน  ด้วยกัน ดังนี้ 
1. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

เทศบาลต าบลค าก้าวมุ่งมั่นที่จะพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน เพ่ือ 
ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าวโดยมีแนวทาง  ดังนี้ 

/(1.1)ก่อ... 
(1.1) ก่อสร้างและบ ารุงรักษาถนนทุกสาย ทั้งทางเท้า สะพาน รางน้ าหรือท่อระบายน้ า 
เส้นทางสายหลักและทางเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน โดยจะปรับปรุงให้เป็นมาตรฐาน ประชาชน
สามารถใช้ประโยชน์ได้ตลอดปี เช่น ด าเนินการปรับปรุงถนนที่ได้รับการถ่ายโอนจาก
หน่วยงานต่างๆ ถนนที่เชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านหรือเป็นลักษณะที่เป็นเครือข่ายหลักในการ
เชื่อมโยงกับแผนงานโครงการ ให้เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนลาดยาง ถนนลูกรังบดอัด
แน่น หรือปรับเกรดให้มีสภาพดีขึ้น สามารถอ านวยความสะดวกในการสัญจรไปมา การขนส่ง
สินค้าทางการเกษตรและการพาณิชย์ให้มีความสะดวกและรวดเร็วขึ้นเพ่ือเป็นการกระจาย
ความเจริญทุกที่ 
(1.2) สร้างและปรับปรุงระดับน้ าประปาหมู่บ้านให้ครอบคลุมทั้งเขตเทศบาลต าบลค าก้าว 
โดยการขยายเขตระบบประปาภูมิภาคและก่อสร้างและปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน กรณี 
เป็นประปาของหมู่บ้านนั้น จัดหาน้ าเพื่อแจกจ่ายส าหรับอุปโภคบริโภคเมื่อเกิดวิกฤตปัญหา 
ภัยแล้ง 
(1.3) สร้างและบ ารุงรักษาแหล่งน้ า ฝายน้ าล้น โดยเพิ่มหรือพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือใช้ในการ

 อุปโภคบริโภคหรือเพ่ือใช้ในด้านการเกษตรให้ครอบคลุมอย่างทั่วถึง 
(1.4) ให้การสนับสนุนด้านเทคนิค วิชาการเครื่องมือ เครื่องจักร เครื่องกล บุคลากรในการ 
พัฒนาและแก้ไขปัญหาเมื่อเกิดการช ารุด อย่างทันท่วงที 
(1.5) ขยายเขตระบบไฟฟูา ขนาดตามแต่ละสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
(1.6) ติดตั้งโคมไฟสาธารณะริมถนน ในเขตเทศบาลต าบลค าก้าว ให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 
2. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
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(2.1) เทศบาลต าบลค าก้าวจะส่งเสริมสนับสนุนและผลักดันให้มีกระบวนการสร้างรายได้ลด
รายจ่ายให้กับประชาชนทุกระดับโดยจะส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามศักยภาพ
ของชุมชนในระดับฐานรากของต าบล 
(2.2) ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนแบบพอเพียงและ
ชุมชนแบบพ่ึงตนเอง จัดตั้งกองทุนกู้ยืมเพ่ือการประกอบอาชีพ เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
รายได้เพ่ิมข้ึนเป็นการแก้ไขปัญหาเบื้องต้นในการที่ขาดเงินทุนให้แก่ประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลค าก้าว 
(2.3) ส่งเสริมอาชีพ จัดฝึกอบรมในสาขาอาชีพต่างๆ ขยายอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้กับ
ประชาชนโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทางพระราชด าริของพระบาทส าเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวรัชการที่ 9 
(2.4) ส่งเสริมให้ประชาชนได้น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้แก่ 
ราษฎรในท้องถิ่น เช่น กลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชน (สินค้า OTOP) 
(2.5) ส่งเสริมปรับปรุงบริเวณตลาดร้านค้าชุมชนเพื่อเป็นสถานที่จ าหน่ายซื้อขายสินค้า 
อุปโภคและบริโภค และรองรับปริมาณการตลาดที่เพ่ิมข้ึน 
3. นโยบายด้านสังคม 

เทศบาลต าบลค าก้าว ส่งเสริมและสนับสนุน ให้เทศบาลต าบลค าก้าว เป็นชุมชนที่
ปลอดภัย น่าอยู่และพัฒนาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของประชาชนและเยาวชนในต าบลให้มี
ความเป็นอยู่ที่ดีข้ึนและสร้างโอกาสให้กับทุกคนได้รับการบริการอย่างเท่าเทียมกัน โดยมี
แนวทาง  ดังนี้ 
(3.1) ส่งเสริมการสร้างชุมชนน่าอยู่ และการสร้างความเข็มแข็งและความสามัคคีของชุมชน 
 

/(3.2)ส่ง... 
(3.2) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของกลุ่มองค์กรต่างๆ เช่น สภาเด็กและเยาวชน  กลุ่มพัฒนาสตรี 
ผู้ด้อยโอกาสและชมรมผู้สูงอายุ เป็นต้น 

    (3.3) ส่งเสริมด าเนินงาน สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่เป็นการ 
   เสริมสร้างความเข้มแข็งและความอบอุ่นให้แก่ครอบครัว 

(3.4) สนับสนุนกิจกรรมสร้างระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนใน 
กลุ่มชุมชน เช่นติดกล้องวงจรปิดในจุดเสี่ยง 
(3.5) สนับสนุนเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้สูงอายุ คนพิการหรือทุพพลภาพ เบี้ยยัง
ชีพส าหรับผู้ปุวยเอดส์ ให้การสนับสนุนช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสทางสังคม เด็กนักเรียนที่ขาด
แคลนและการเสียชีวิต 
(3.6) ส่งเสริม เพิ่มคุณค่าของผู้สูงอายุ โดยหากิจกรรมอาชีพเสริมและสนับสนุนโรงเรียน 
ผู้สูงอายุ 

    (3.7) ปรับปรุงที่อยู่อาศัยส าหรับผู้สูงอายุซึ่งเป็นผู้มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ 
    (3.8) สนับสนุนนโยบายรัฐบาล ในการปูองกันและปราบปรามบ าบัดยาเสพติด  
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4. นโยบายด้านสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 
เทศบาลต าบลค าก้าว จะส่งเสริมและสนับสนุนระบบสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 

และมีความเข้มแข็งตลอดการสร้างระบบสุขภาพที่ดีให้เกิดข้ึนแก่ประชาชนในเทศบาลต าบล 
ค าก้าว ให้มีสุขภาพแข็งแรง ทั้งแรงกายและจิตใจ โดยมีแนวทางดังนี้ 
(4.1) ส่งเสริมระบบสาธารณสุขมูลฐาน (สุขศาลาหมู่บ้าน) ให้มีความเข้มแข็ง 
(4.2) สนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน (อสม.) 
(4.3) สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลค าก้าว มีความรู้เกี่ยวกับโรคภัย 
ไข้เจ็บต่างๆ การปูองกันโรคระบาด โรคติดต่อ โดยมีการตรวจสุขภาพประจ าปี การปฐม 
พยาบาลเบื้องต้น 
(4.4) ส่งเสริมให้ประชาชนเทศบาลต าบลค าก้าว มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ส่งเสริมให้มีการ
เล่นกีฬาและออกก าลังกาย เช่น ชมรมเต้นแอโรบิค  ชมรมสุขภาพต่างๆ 
(4.5) สนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิตชาวต าบลค าก้าวจากนโยบายส านักงานหลักประกัน 
สุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) ตามโครงการและแผนงานคณะกรรมการกองทุนหลักประกัน 
คุณภาพระดับท้องถิ่น 

    (4.6) ส่งเสริมและปรับปรุงระบบสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการบ าบัด ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
   และสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์ 

(4.7) ปรับภูมิทัศน์สถานที่ส าคัญ และบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สวนสาธารณะ 
(4.8) ส่งเสริมการบริการรถจัดเก็บขยะมูลฝอย พร้อมถังรองรับขยะที่ได้มาตรฐาน การ
พัฒนาจัดสร้างหรือจัดหาที่ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างถูกสุขลักษณะ 
(4.9) รณรงค์สร้างจิตส านึกและการมีส่วนร่วมของประชาชนในเทศบาลต าบลค าก้าวในการ 
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่าสูงสุดโดยส่งเสริม 
ให้มีการคัดแยกขยะมูลฝอยในครัวเรือน สนับสนุนกิจกรรม การอนุรักษ์อ่างเก็บน้ าและล าน้ า 
การตรวจคุณภาพน้ า สนับสนุนกิจกรรมการอนุรักษ์ปุาชุมชน 
5. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และกีฬา 

เทศบาลต าบลค าก้าวจะส่งเสริมและสนับสนุนระบบการศึกษาท้ังในและนอกระบบ
อย่างต่อเนื่อง และส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลค าก้าว การ
พัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ชุมชน ตลอดจนการส่งเสริมจริยธรรม 

/วัฒน... 
วัฒนธรรมในท้องถิ่น และรักษาประเพณีท้องถิ่นให้ยั่งยืนโดยมีแนวทางดังนี้ 
(5.1) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบอย่างต่อเนื่อง 
(5.2) พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและสถานศึกษาในเขตเทศบาลต าบลค าก้าวให้น่าอยู่และมี
ประสิทธิภาพ และส่งเสริมอาหารกลางวันให้ถูกหลักโภชนาการ อาหารเสริม (นม) ให้
เหมาะสมตามวัย 
(5.3) ส่งเสริมให้มีการเรียนรู้เครือข่ายในชุมชน ส่งเสริมสนับสนุนอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
เพ่ือใช้ในการสืบค้นข้อมูลและเข้าถึงเครือข่ายต่างๆ ในการเรียนรู้เพื่อเป็นแหล่งค้นคว้าหา 
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ความรู้ 
(5.4) ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาให้หลากหลายและทั่วถึง สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาที่ได้มาตรฐาน 

    (5.5) ส่งเสริมการเรียนรู้และการศึกษาแบบตลอดชีวิตแก่ประชาชนในเขตเทศบาลต าบล 
ค าก้าว 

    (5.6) ส่งเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรมให้เป็นเอกลักษณ์ที่โดดเด่นขององค์การเทศบาล 
   ต าบลค าก้าวเช่นประเพณีสงกรานต์ งานประเพณีบุญบั้งไฟ งานประเพณีลอยกระทง และ
   กิจกรรมอ่ืนๆ 

(5.7) ส่งเสริมและสนับสนุนศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  ศิลปวตัถุ ขนบธรรมเนียมประเพณี 
    (5.8) ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้ศึกษาอบรมและเรียนรู้ เช่น อาชีพส าหรับ 
   เด็ก หลักพิธีกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรมวิถีชีวิตท้องถิ่น ตลอดจนกิจกรรมงานวันเด็ก 
   ประจ าปีเพ่ือขวัญและก าลงใจแก่เด็กและเยาวชน 

(5.9) สนับสนุนให้มีสนามกีฬาเพื่อให้ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ท ากิจกรรมต่างๆ 
ร่วมกัน และมีการจัดกีฬาในระดับหมู่บ้าน และระดับต าบลหรืออ าเภอ รวมทั้งส่งทีมนักกีฬา 
ไปแข่งขันในระดับต่างๆเพ่ือพัฒนานักกีฬาสู่มืออาชีพ และสร้างชื่อเสียงให้เทศบาลค าก้าว 
6. นโยบายด้านการท่องเที่ยว 

       (6.1) การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์อย่างสมดุลและยั่งยืน 
       (6.2) ฟ้ืนฟูเอกลักษณ์ของชุมชน เช่น ภาษาท้องถิ่น ประเพณีวัฒนธรรม การละเล่นการ 
   แสดงศลิปะดนตรีนาฏศิลป์พื้นบ้าน และวิถีชีวิตดั้งเดิมของชุมขน 

7. นโยบายด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(7.1) ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากร รถยนต์ดับเพลิง อุปกรณ์ท่ีใช้ปูองกัน กู้ชีพกู้ภัยต่างๆทั้ง
อุบัติเหตุตามท้องถนน ภัยธรรมชาติ เช่นอุทกภัย วาตภัย อัคคีไฟ พร้อมทั้งเยียวยาผู้ได้รับ
ผลกระทบจากภัยต่างๆ 
(7.2) ส่งเสริมการบริการรถรับส่งผู้ปุวยฉุกเฉินหรือหน่วยกู้ชีพกู้ภัย (EMS) เพ่ือให้ผู้ปุวย
ฉุกเฉินหรือผู้ได้รับอุบัติเหตุให้ถูกน าตัวส่งต่อสถานที่พยาบาลเพื่อรับบริการทางการแพทย์
อย่างทันท่วงที 
(7.3) ส่งเสริมสนับสนุนอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) โดยฝึกอบรมหรือฝึก
ทบทวนเพื่อให้มีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่อย่างทันท่วงที 
(7.4) ส่งเสริมการปูองกัน บริการ และแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุการจราจรทางถนนในช่วง
เทศกาล และงานประเพณีต่างๆรวมทั้งจัดท าเวรยามเพ่ือรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชนในชุมชน 
8. นโยบายด้านการเมืองด้านการบริการ 

เทศบาลต าบลค าก้าว ก าหนดนโยบายในการบริหารเทศบาลต าบลค าก้าวให้
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 หลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

/พอ... 
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พอเพียง วิสัยทัศน์/ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกาฬสินธุ์ กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกาฬสินธุ์ นอกจากนี้ยังได้น าหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดีหรือหลักธรรมาภิบาล ใช้เป็นแนวทางบริหารจัดการเทศบาล โดยยึดหลัก
6 ประการ อันประกอบด้วย  หลักคุณธรรม หลักนิติธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วน
ร่วม หลักความรับผิดชอบ หลักความคุ้มค่า มาใช้เป็นแนวทางการบริหารจัดการของเทศบาล
ต าบลค าก้าว  ดังนี้ 
(8.1) ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทางการเมือง รับรู้สิทธิเสรีภาพและหน้าที่ตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มีความรู้ด้านระเบียบกฎหมายเบื้องต้น โดย การ
สนับสนุนประชาคมองค์กรภาคประชาชน เช่น กลุ่มผู้น าคุ้ม กลุ่มพลังสตรี เครือข่ายเยาวชน 
ชมรมก านันผู้ใหญ่บ้าน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัครต่างๆ 
(8.2) ให้ความร่วมมือช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นๆ ทุกแห่งใน 
กรณีท่ีเหตุจ าเป็นเร่งด่วนอันจะก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงต่อราษฎรในเขตเทศบาล 
ต าบลค าก้าว 
(8.3) เพ่ิมประสิทธิภาพของการประชาสัมพันธ์แบบบูรณาการ เพ่ือเป็นการสร้างภาพพจน์
ให้แก่เทศบาลต าบลค าก้าว ให้ประชาชนยอมรับและเชื่อถือ 
(8.4) ปรับเปลี่ยนกระบวนการ หรือวิธีการท างาน โดยการน าบริการงานแนวใหม่มาใช้ มีการ 
จัดการระบบการบริหาร และการลดขั้นตอนในการปฏิบัติงาน เพื่อตอบสนองความต้องการ 
ของประชาชนด้วยความรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
(8.5) การจัดท างบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผล การปฏิบัติ 
และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารทั้งนี้ จะต้องเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการ
นั้นและหลักเกณฑ์และวิธีการ ที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด อย่างเคร่งครัดและรัดกุม 
(8.6) เน้นการบริการราชการแบบเปิดโอกาส ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ บริหาร 
ท้องถิ่นมากขึ้น โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเสนอแนะและแสดงความคิดเห็นร่วมปฏิบัติงาน 
และตรวจสอบติดตามประเมินผลปฏิบัติงาน 
(8.7) ส่งเสริมสร้างแรงจูงใจและเพ่ิมขวัญและก าลังใจ สนับสนุนความก้าวหน้าในหน้าที่การ 
งานตามความเหมาะสม ให้แก่ราชการและผู้ปฏิบัติงานเทศบาลต าบลค าก้าว ที่ปฏิบัติงาน 
ด้วยความอดทน ทุ่มเท เสียสละ ส่งผลต่อการปฏิบัติงานที่ดีเด่นและเป็นที่ยอมรับของ 
ประชาชน 
(8.8) สนับสนุนเพิ่มศักยภาพของพนักงาน สมาชิกสภา และผู้บริหาร ให้ได้รับความอบรมได้ 
เพ่ิมความรู้ทักษะ และมีประสบการณ์ในการท างานมากยิ่งข้ึน 
(8.9) บริหารการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการรักษาวินัยทางการคลัง 
(8.10) ก่อสร้างอาคารส านักงานเทศบาล ซ่อมแซม ต่อเติม ปรับปรุง เทศบาลต าบลค าก้าว
รวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลต าบลค าก้าว 
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(8.11) ปรับปรุงห้องประชุมเทศบาลต าบลค าก้าวให้มีมาตรฐาน พร้อมที่จัดประชุมในระดับ
ต่างๆปรับปรุงห้องหรือพ้ืนที่ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้เหมาะสมต่อการให้บริการประชาชน 
(8.12) จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานของพนักงานและเจ้าหน้าที่ให้
พร้อมปฏิบัติหน้าที่บริการประชาชน 

ท้ายนี้ส าหรับการส่งเสริมสนับสนุนนั้น ในส่วนของอ านาจหน้าที่ของเทศบาลต าบล
ค าก้าว กระผมจะขอใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างคุ้มค่า เต็มที่ มีประสิทธิภาพ และบริการที่ 

/สะดวก... 
สะดวกรวดเร็วที่สุด ในส่วนของโครงการหรือกิจกรรมไหนที่เกินขีดความสามารถในด้าน
งบประมาณหรือทรัพยากรบุคคลของเทศบาลต าบลค าก้าวของเรา กระผมพร้อมที่จะ
ด าเนินการติดต่อประสานงาน เพื่อขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้อง และ
ที่พร้อมจะร่วมมือสนับสนุนโครงการ งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล กับหน่วยงานราชการอ่ืน
ที่ด าเนินโครงการร่วมกัน เพื่อประโยชน์ต่อองค์กรและประชาชนของเราต่อไป 

ท่านประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
นโยบาย 8 ด้านทีก่ระผมได้แถลงต่อสภาฯ ดังกล่าวข้างต้น จะไม่สามารถปฏิบัติให้เป็นจริงได้ 
หากไม่ได้รับความร่วมมือและการยอมรับจากสมาชิกสภาฯ ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น าชุมชน 
พนักงานเทศบาลต าบลค าก้าว และที่ส าคัญอย่างยิ่งคือจากประชาชนในเขตเทศบาลต าบล 
ค าก้าว  ในฐานะที่ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในเขตเทศบาลต าบลค าก้าว เลือกให้มา
ท าหน้าที่นายกเทศมนตรีต าบลค าก้าว ดังนั้นในระยะเวลา 4 ปีต่อไปนี้ กระผมพร้อมทีมงาน
จะขอเป็นผู้ด าเนินการ ติดต่อประสานบริหารราชการต่างๆ พร้อมน้อมรับค าแนะน า ติชม 
ข้อเสนอแนะ และขอความร่วมมือจากทุกฝุาย ตามที่กระผมได้กล่าวมา เพ่ือพัฒนาเทศบาล
ต าบลค าก้าว ให้มีการพัฒนาความเจริญในทุกด้าน ให้ประชาชนอยู่ดีกินดี มีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น ตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาเทศบาลต าบลค าก้าว ในวันนี้ 

ขอขอบพระคุณท่านประธานสภา สมาชิกสภา และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านเป็น
อย่างยิ่ง 

นายเดือน รัตนแสง - ที่ประชุมมีท่านใดจะกระทู้ถามหรือไม่ครับ 
(ประธานสภาฯ)   
ที่ประชุม  - ไม่มี 
นายเดือน  รัตนแสง - พักการประชุม  10 นาท ี
(ประธานสภาฯ) 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
  4.1 การคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการพัฒนา 

เทศบาล ต าบลค าก้าว  แทนต าแหน่งที่ว่าง จ านวน  3 คน   
นายเดือน  รัตนแสง - ขอเชิญผู้ยื่นญัตติอภิปรายครับ 
(ประธานสภาฯ) 
นางสาวรัตติยา ประสงค์ผล - เรียนท่านประธานสภาฯ  ท่านสมาชิกสภาฯ  ท่านนายกฯ ท่านผู้อ านวยการกอง 
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(ปลัดเทศบาลฯ) ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  ขออนุญาตชี้แจงแนวทางการคัดเลือกและแต่งตั้งคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  เนื่องจากคณะกรรมการที่คัดเลือกจากสภาฯ ได้พ้นจากต าแหน่ง  
จึงขอน าเรียนเพ่ือโปรดพิจารณาคัดเลือกคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  กรณีท่ีให้สภาท้องถิ่น
คัดเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก  แทนต าแหน่งที่ว่าง  จ านวน  3  คน   

นายเดือน  รัตนแสง - ขอให้สมาชิกสภาฯ ได้เสนอชื่อผู้ที่จะเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 
(ประธานสภาฯ)  ต าบลค าก้าว  แทนต าแหน่งที่ว่าง  จ านวน  3  คน  โดยเสนอชื่อทีละชื่อ  พร้อมผู้รับรอง 
  จ านวน  2  คน 
นายคงเดช ภูนพทอง - กระผม  นายคงเดช  ภูนพทอง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  ขอเสนอ   
(สมาชิกสภาฯ)  นายประหยัด  ภูกงลี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ 

พัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 1  
 

/นาย... 
นายประวัติ ศุภฤกษ์ - กระผม  นายประวัติ  ศุภฤกษ์  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ)    
นางสมาน  ภูชมศรี - ดิฉัน นางสมาน  ภูชมศรี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  ขอรับรองค่ะ 
(สมาชิกสภาฯ) 
นายเดือน  รัตนแสง - ที่ประชุมมีท่านใดเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม่  (ไม่มี)  หากท่ีประชุมไม่มีท่านใดเสนอเพ่ิมเติม 
(ประธานสภาฯ)  กระผมขอมติที่ประชุมครับ 
มตทิี่ประชุม  - เห็นชอบให้  นายประหยัด  ภูกงลี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  เข้าร่วมเป็น 
   คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 1 เป็นเอกฉันท์  จ านวน  11  เสียง   

งดออกเสียง  1  เสียง     
นายเดือน รัตนแสง - ขอให้สมาชิกสภาฯ ได้เสนอชื่อผู้ที่จะเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว 
(ประธานสภาฯ)  คนที่ 2  พร้อมผู้รับรองครับ 
นายประหยัด ภูกงลี - กระผม  นายประหยัด  ภูกงลี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  ขอเสนอ   
(สมาชิกสภาฯ)  นายประวัติ  ศุภฤกษ์  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ 

พัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 2 
นายอุดม  นิตยาชิตร - กระผม นายอุดม  นิตยาชิตร  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ)  
นายสมบูรณ์ พละเอ็น - กระผม  นายสมบูรณ์  พละเอ็น  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 2  ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ) 
นายเดือน  รัตนแสง - ที่ประชุมมีท่านใดเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม่  (ไม่มี)  หากท่ีประชุมไม่มีท่านใดเสนอเพ่ิมเติม 
(ประธานสภาฯ)  กระผมขอมมติที่ประชุมครับ 
มติที่ประชุม  - เห็นชอบให้ นายประวัติ  ศุภฤกษ์  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  เข้าร่วมเป็น 
   คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 2 เป็นเอกฉันท์  จ านวน  11  เสียง 
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   งดออกเสียง  1  เสียง     
นายเดือน รัตนแสง - ขอให้สมาชิกสภาฯ ได้เสนอชื่อผู้ที่จะเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 
(ประธานสภาฯ)  ต าบลค าก้าว  คนที่ 3  พร้อมผู้รับรองครับ 
นายอุดม  นิตยาชิตร - กระผม  นายอุดม  นิตยาชิตร  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  ขอเสนอ   
(สมาชิกสภาฯ)  นายคงเดช  ภูนพทอง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ 

พัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 3 
นายประวัติ ศุภฤกษ์ - กระผม นายประวัติ  ศุภฤกษ์  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ)  
นางสมาน  ภูชมศรี - ดิฉัน  นางสมาน  ภูชมศรี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 2  ขอรับรองค่ะ 
(สมาชิกสภาฯ) 
นายเดือน รัตนแสง - ที่ประชุมมีท่านใดเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม่  (ไม่มี)  หากท่ีประชุมไม่มีท่านใดเสนอเพ่ิมเติม 
(ประธานสภาฯ)  กระผมขอมมติที่ประชุมครับ 
มติที่ประชุม  - เห็นชอบให้ นายคงเดช  ภูนพทอง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  เข้าร่วมเป็น 
   คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 3  เป็นเอกฉันท์  จ านวน  11  เสียง 
   งดออกเสียง  1  เสียง  
   4.2 การคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการติดตาม 
   และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  แทนต าแหน่งที่ว่าง  จ านวน  3  คน  
 

/นาย...   
นายเดือน รัตนแสง - ขอเชิญผู้ยื่นญัตติอภิปรายต่อที่ประชุม  เชิญครับ 
(ประธานสภาฯ) 
นางสาวรัตติยา ประสงค์ผล  - เรียนท่านประธานสภาฯ  ท่านสมาชิกสภาฯ  ท่านนายกฯ ท่านผู้อ านวยการกอง  
(ปลัดเทศบาลฯ)  ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  ขออนุญาตชี้แจงแนวทางการคัดเลือกและแต่งตั้งคณะกรรมการ 
   ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  เนื่องจาก 
คณะกรรมการที่คัดเลือกจากสภาฯ ได้พ้นจากต าแหน่ง  จึงขอน าเรียนเพ่ือโปรดพิจารณา 
คัดเลือกคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  กรณีท่ีให้ 
สภาท้องถิ่นคัดเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก  แทนต าแหน่งที่ว่าง  จ านวน 
3  คน   

 

นายเดือน  รัตนแสง - ขอให้สมาชิกสภาฯ ได้เสนอชื่อผู้ที่จะเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
(ประธานสภาฯ)  แผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  แทนต าแหน่งที่ว่าง  จ านวน  3  คน  โดยเสนอชื่อทีละชื่อ 

พร้อมผู้รับรอง  จ านวน  2  คน 
นายคงเดช ภูนพทอง - กระผม  นายคงเดช  ภูนพทอง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  ขอเสนอ   
(สมาชิกสภาฯ)  นายประเทียง  ภูกาบเพ็ชร  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  เข้าร่วมเป็น 
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   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 1  
นายประวัติ ศุภฤกษ์ - กระผม  นายประวัติ  ศุภฤกษ์  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ)    
นายบุญส่ง  แสนสี - กระผม  นายบุญส่ง  แสนสี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ) 
นายเดือน  รัตนแสง - ที่ประชุมมีท่านใดเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม่  (ไม่มี)  หากที่ประชุมไม่มีท่านใดเสนอเพ่ิมเติม 
(ประธานสภาฯ)  กระผมขอมมติที่ประชุมครับ 
มติที่ประชุม  - เห็นชอบให้  นายประเทียง  ภูกาบเพ็ชร  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  เข้า 
   ร่วมเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 1  

เป็นเอกฉันท์  จ านวน  11  เสียง  งดออกเสียง  1  เสียง     
นายเดือน  รัตนแสง - ขอให้สมาชิกสภาฯ ได้เสนอชื่อผู้ที่จะเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
(ประธานสภาฯ)  แผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 2  พร้อมผู้รับรองครับ 
นายประวัติ  ศุภฤกษ์ - กระผม  นายประวัติ  ศุภฤกษ์  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  ขอเสนอ   
(สมาชิกสภาฯ)  นายอุดม  นิตยาชิตร  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ 
   ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 2 
นายประเทียง ภูกาบเพ็ชร - กระผม นายประเทียง  ภูกาบเพ็ชร สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 1 ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ)  
นางสมาน  ภูชมศรี - ดิฉัน  นางสมาน  ภูชมศรี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 2  ขอรับรองค่ะ 
สมาชิกสภาฯ 
นายเดือน  รัตนแสง - ที่ประชุมมีท่านใดเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม่  (ไม่มี)  หากท่ีประชุมไม่มีท่านใดเสนอเพ่ิมเติม 
(ประธานสภาฯ)  กระผมขอมมติที่ประชุมครับ 
มติที่ประชุม  - เห็นชอบให้ นายอุดม  นิตยาชิตร  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  เข้าร่วมเป็น 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 2 เป็นเอกฉันท์ 

จ านวน  11  เสียง  งดออกเสียง  1  เสียง 
/นาย...     

นายเดือน รัตนแสง - ขอให้สมาชิกสภาฯ ได้เสนอชื่อผู้ที่จะเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
(ประธานสภาฯ)  แผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 3  พร้อมผู้รับรองครับ 
นายบุญโฮม ภูแช่มโชติ - กระผม  นายบุญโฮม  ภูแช่มโชติ  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  ขอเสนอ   
(สมาชิกสภาฯ)  นายบุญส่ง  แสนสี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ 
   ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 3 
นายสมบูรณ์  พละเอ็น - กระผม นายสมบูรณ์  พละเอ็น  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ)  
นายประหยัด  ภูกงลี - กระผม  นายประหยัด  ภูกงลี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 1  ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ) 
นายเดือน รัตนแสง - ที่ประชุมมีท่านใดเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม่  (ไม่มี)  หากท่ีประชุมไม่มีท่านใดเสนอเพ่ิมเติม 
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(ประธานสภาฯ)  กระผมขอมมติที่ประชุมครับ 
มติที่ประชุม  - เห็นชอบให้ นายบุญส่ง  แสนสี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  เข้าร่วมเป็น 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าก้าวคนที่ 3  เป็นเอกฉันท์  

จ านวน  11  เสียง  งดออกเสียง  1  เสียง  
4.3 การคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  แทนต าแหน่งที่ว่าง 2 คน 

นายเดือน  รัตนแสง - ขอเชิญผู้ยื่นญัตติได้อภิปรายต่อสภาฯ เชิญครับ 
(ประธานสภาฯ) 
นางสาวรัตติยา ประสงค์ผล  - ขอมอบหมายให้ นายประยูร  ไชยสีหา  ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองการศึกษา  ชี้แจงต่อ 
(ปลัดเทศบาลฯ) ที่ประชุมสภาฯ ค่ะ 
นายประยูร ไชยสีหา - เรียนท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ  ท่านนายกเทศมนตรี  ท่านปลัดเทศบาล   
(ผู้อ านวยการกองการศึกษา)  ท่านผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  กระผมขอชี้แจงเกี่ยวกับที่มาของคณะกรรมการบริหาร 
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  มาจากตัวแทนสมาชิกสภาฯ ที่สภาฯ ได้คัดเลือก  เนื่องจากสภาฯ หมด 
   วาระลงจึงขอน าเรียนเพ่ือโปรดพิจารณาคัดเลือกคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

แทนต าแหน่งที่ว่าง  จ านวน  2  คน 
นายเดือน รัตนแสง - ขอให้สมาชิกสภาฯ ได้เสนอชื่อผู้ที่จะเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
(ประธานสภาฯ)  แทนต าแหน่งที่ว่าง  จ านวน  2  คน  โดยเสนอชื่อทีละชื่อพร้อมผู้รับรอง  จ านวน  2  คน 
นายประหยัด ภูกงลี - กระผม  นายประหยัด  ภูกงลี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  ขอเสนอ   
(สมาชิกสภาฯ)  นางสมาน  ภูชมศรี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  เข้าร่วมเป็น 
   คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  คนที่ 1  
นายประเทียง ภูกาบเพ็ชร - กระผม นายประเทียง ภูกาบเพ็ชร สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 1 ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ)    
นายบุญส่ง  แสนสี - กระผม  นายบุญส่ง  แสนสี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ) 
นายเดือน รัตนแสง - ที่ประชุมมีท่านใดเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม่  (ไม่มี)  หากท่ีประชุมไม่มีท่านใดเสนอเพ่ิมเติม 
(ประธานสภาฯ)  กระผมขอมติที่ประชุมครับ 
มติที่ประชุม  - เห็นชอบให้  นางสมาน  ภูชมศรี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  เข้า 
   ร่วมเป็นคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  คนที่ 1 เป็นเอกฉันท์  จ านวน  11  เสียง 

งดออกเสียง  1  เสียง     
 

/นาย... 
นายเดือน รัตนแสง - ขอให้สมาชิกสภาฯ ได้เสนอชื่อผู้ที่จะเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
(ประธานสภาฯ)  คนที่ 2  พร้อมผู้รับรองครับ 
นายบุญโฮม ภูแช่มโชติ - กระผม  นายบุญโฮม ภูแช่มโชติ  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  ขอเสนอ   
(สมาชิกสภาฯ)  นายคิด  จรทะผา  รองประธานสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1 เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ 
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   บริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  คนที่ 2 
นายสมบูรณ์ พละเอ็น - กระผม นายสมบูรณ์ พละเอ็น สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 2 ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ)  
นายประวัติ  ศุภฤกษ์ - กระผม  นายประวัติ  ศุภฤกษ์  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 2  ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ) 
นายเดือน รัตนแสง - ที่ประชุมมีท่านใดเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม่  (ไม่มี)  หากท่ีประชุมไม่มีท่านใดเสนอเพ่ิมเติม 
(ประธานสภาฯ)  กระผมขอมติที่ประชุมครับ 
มติที่ประชุม  - เห็นชอบให้ นายคิด  จรทะผา  รองประธานสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 1  เข้าร่วมเป็น 
   คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  คนที่ 2 เป็นเอกฉันท์  จ านวน  11  เสียง  งดออก 
   เสียง  1  เสียง 
   4.4 การคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการกองทุน 
   หลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลค าก้าว  แทนต าแหน่งที่ว่าง 2 คน 
นายเดือน รัตนแสง - ขอเชิญผู้ยื่นญัตติได้อภิปรายต่อที่ประชุมสภาฯ เชิญครับ 
(ประธานสภาฯ) 
นางสาวรัตติยา ประสงค์ผล  - ขอมอบหมายให้ นางวรลักษณ์  โยวะ  ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติ  ชี้แจงต่อที่ 
(ปลัดเทศบาลฯ)  ประชุมสภาฯ ค่ะ 
นางวรลักษณ์ โยวะ - เรียนท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ  ท่านนายกเทศมนตรี  ท่านปลัดเทศบาล   
(นักจัดการงานทั่วไปฯ) ท่านผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  ดิฉันขอชี้แจงรายละเอียดในการคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาล 
   ต าบลค าก้าว  เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลค าก้าว 

แทนต าแหน่งที่ว่าง 2 คน  ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง 
หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและการบริหารจัดการ
ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561  ข้อ 12 ให้มีคณะกรรมการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพ  เนื่องจากคณะกรรมการกองทุนฯ (3) คณะกรรมการที่มาจาก
สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมาย  
จ านวน  2  คน  พ้นจากต าแหน่ง  จึงขอน าเรียนเพ่ือโปรดพิจารณาคัดเลือกสมาชิกสภา
เทศบาลต าบลค าก้าว  เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบล
ค าก้าว  แทนต าแหน่งที่ว่าง 2 คน ค่ะ 

นายเดือน รัตนแสง - ขอให้สมาชิกสภาฯ ได้เสนอชื่อผู้ที่จะเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
(ประธานสภาฯ)  เทศบาลต าบลค าก้าว  แทนต าแหน่งที่ว่าง  จ านวน  2  คน  โดยเสนอชื่อทีละชื่อพร้อม 

ผู้รับรอง  จ านวน  2  คน 
นายบุญโฮม ภูแช่มโชติ - กระผม  นายบุญโฮม  ภูแช่มโชติ  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  ขอเสนอ   
(สมาชิกสภาฯ)  นายเดือน  รัตนแสง  ประธานสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการกองทุน 
   หลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 1  
นายคงเดช ภูนพทอง - กระผม นายคงเดช  ภูนพทอง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 1 ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ) 
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/นาย...    

นายอุดม นิตยาชิตร - กระผม  นายอุดม  นิตยาชิตร  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ) 
นายเดือน รัตนแสง - ที่ประชุมมีท่านใดเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม่  (ไม่มี)  หากท่ีประชุมไม่มีท่านใดเสนอเพ่ิมเติม 
(ประธานสภาฯ)  กระผมขอมมติที่ประชุมครับ 
มติที่ประชุม  - เห็นชอบให้  นายเดือน  รัตนแสง  ประธานสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เข้าร่วมเป็น 
   คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 1 เป็นเอกฉันท์ 

จ านวน  11  เสียง  งดออกเสียง  1  เสียง     
นายเดือน รัตนแสง - ขอให้สมาชิกสภาฯ ได้เสนอชื่อผู้ที่จะเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
(ประธานสภาฯ)  เทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 2  พร้อมผู้รับรองครับ 
นายอุดม  นิตยาชิตร - กระผม  นายอุดม  นิตยาชิตร  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  ขอเสนอ   
(สมาชิกสภาฯ) นายสมบูรณ์  พละเอ็น  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  เข้าร่วมเป็น

คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 2 
นางสมาน ภูชมศรี - ดิฉัน  นางสมาน  ภูชมศรี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว เขต 2 ขอรับรองค่ะ 
(สมาชิกสภาฯ)  
นายคิด  จรทะผา - กระผม  นายคิด  จรทะผา  รองประธานสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  ขอรับรองครับ 
(สมาชิกสภาฯ) 
นายเดือน รัตนแสง - ที่ประชุมมีท่านใดเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม่  (ไม่มี)  หากท่ีประชุมไม่มีท่านใดเสนอเพ่ิมเติม 
(ประธานสภาฯ)  กระผมขอมมติที่ประชุมครับ 
มติที่ประชุม  - เห็นชอบให้ นายสมบูรณ์  พละเอ็น  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เขต 2  เข้าร่วมเป็น 

คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลค าก้าว  คนที่ 2 เป็นเอกฉันท์  
จ านวน  11  เสียง  งดออกเสียง  1  เสียง        

   4.5 ร่างระเบียบสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  ว่าด้วยการให้ประชาชนเข้ารับฟังการประชุม 
และปรึกษาหารือของสภาเทศบาลต าบลค าก้าว 

นายเดือน รัตนแสง - ขอเชิญผู้ยื่นญัตติได้อภิปรายต่อที่ประชุมสภาฯ เชิญครับ 
(ประธานสภาฯ) 
นางสาวรัตติยา ประสงค์ผล  - เรียนท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ  ท่านนายกเทศมนตรี  ท่านผู้เข้าร่วมประชุม 
(ปลัดเทศบาลฯ)  ทุกท่าน  ดิฉันขอชี้แจงรายละเอียดร่างระเบียบสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  ว่าด้วยการให้

ประชาชนเข้ารับฟังการประชุมและปรึกษาหารือของสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554  ข้อ 24  วรรคสาม  จึงได้จัดท าร่างระเบียบสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  
ว่าด้วยการให้ประชาชนเข้ารับฟังการประชุมและปรึกษาหารือของสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  
ดังนี้ 

ระเบียบสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  ว่าด้วยการให้ประชาชนเข้าฟังการประชุมและ 
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  การปรึกษาของสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  ด้วยเทศบาลต าบลค าก้าว  ได้พิจารณาในการ

ประชุมสมัยสามัญ  สมัยที่ 1  ครั้งที่ 1  เมื่อวันที่  14  เดือน  มิถุนายน พ.ศ. 2564 
ก าหนดระเบียบว่าด้วยการให้ประชาชนเข้าฟังการประชุมและการปรึกษาของสภาเทศบาล
ต าบล 
ค าก้าว  เพ่ือให้เป็นไปตามข้อ 117 วรรคสี่ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับ
การประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 โดยวาง
ระเบียบ 

/ไว้... 
ไว้ดังนี้ 
ข้อ 1 ผู้ประสงค์จะเข้าฟังการประชุมต้องท าหนังสือขออนุญาตเข้าฟังการประชุมและ 

 ลงลายมือชื่อผู้ขอเข้าฟังการประชุมยื่นต่อประธานสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  เพ่ือพิจารณา 
 อนุญาต โดยยื่นล่วงหน้าก่อนวันประชุมสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  ไม่น้อยกว่า 1 วัน เมื่อ 
 ประธานสภาอนุญาตแล้วให้ผู้ประสงค์เข้าฟังการประชุมนั้นเข้าฟังการประชุมได้ กรณีท่ีมีผู้ขอ 
 เข้าฟังการประชุมเป็นหมู่คณะอาจให้ผู้แทนของหมู่คณะนั้นเป็นผู้ขออนุญาตก็ได้ ทั้งนี้ต้อง 
 ระบุถึงจ านวนและรายชื่อผู้ที่จะเข้าฟังการประชุมด้วยกรณีที่ประชาชนยื่นความประสงค์ขอ 
 เข้าฟังการประชุมจ านวนมาก และไม่สามารถจัดให้ประชาชนเข้ารับฟังการประชุมได้ทั้งหมด 

ให้ประธานสภาเทศบาลต าบลค าก้าว  พิจารณาอนุญาตให้บุคคลหรือคณะบุคคลเข้าฟังการ 
ประชุมตามที่เห็นสมควร หรืออาจจัดให้ประชาชนรับฟังการประชุมภายนอกห้องประชุมหรือ 
ในบริเวณใกล้เคียงโดยแจ้งให้ผู้ประสงค์ขอเข้าฟังการประชุมทราบ 

  ข้อ 2 ผู้เข้าฟังการประชุมต้องปฏิบัติดังนี้ 
(1) แต่งกายสุภาพเรียบร้อย 
(2) นั่งหรืออยู่ประจ าในที่ที่จัดไว้ส าหรับผู้เข้าฟังการประชุม 
(3) ต้องประพฤติตนให้เรียบร้อย ไม่แสดงกิริยาอาการที่กระท าให้เสื่อมเกียรติของที่ประชุม 
หรือก่อกวนความสงบเรียบร้อย ไม่พูดจา สนทนา ส่งเสียง หรือกระท าการใดๆ อันเป็นการ
รบกวนการประชุม 
(4) ไม่ใช้เครื่องมือสื่อสาร อุปกรณ์ถ่ายภาพ บันทึกเสียง วิทยุ-เทป หรืออุปกรณ์อ่ืนใดที่อาจ 
รบกวนการประชุมได้ 
(5) ไม่น าอาวุธหรือสิ่งเทียมอาวุธเข้าไปในห้องประชุม 
(6) ไม่น าอาหารหรือเครื่องดื่มเข้าไปหรือรับประทานในห้องประชุม 
(7) ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งของประธานสภาเทศบาลต าบลค าก้าว ที่สั่งโดยชอบ 
ด้วยกฎหมาย 

  ข้อ 3 ให้เลขานุการสภาเทศบาลต าบลค าก้าว ด าเนินการดังนี้ 
(1) จัดท าแบบค าร้องขอเข้าฟังการประชุมไว้เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่ประชาชน 
(2) รวบรวมค าร้องขอเข้าฟังการประชุมเสนอให้ประธานสภาเทศบาลต าบลค าก้าว 
พิจารณาอนุญาต และแจ้งผู้ขอเข้าฟังการประชุมทราบ 
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(3) จัดที่นั่งและอ านวยความสะดวกแก่ผู้เข้าฟังการประชุมตามความเหมาะสม 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
นายสมหมาย อุ่นทะยา - เรียนท่านประธานสภาฯ  ท่านสมาชิกสภาฯ ท่านปลัดเทศบาล  ท่านผู้อ านวยการกอง  
(นายกเทศมนตรี)  และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  ตามที่กระผมได้แถลงนโยบายต่อสภาฯ แล้วนั้น  กระผมได้ 
   ออกค าสั่งที่  259/2564  เรื่อง  แต่งตั้งรองนายกเทศมนตรี  เลขานุการนายกเทศมนตรี
และ 
   ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
 

/ตาม...   
    ตามท่ี  คณะกรรมการการเลือกตั้งได้ก าหนดให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล 

และนายกเทศมนตรีต าบลค าก้าว  เมื่อวันที่  28  มีนาคม 2564  และต่อมาคณะกรรมการ
การเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้ง  เมื่อวันที่  28  พฤษภาคม  2564 

    บัดนี้  นายกเทศมนตรีต าบลค าก้าวได้แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลแล้ว  เพื่อให้ 
   การบริหารงานและกิจการเทศบาลต าบลค าก้าว  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  รวดเร็ว  มี 
   ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนทั่วไป  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 48 

อัฎฐ  ประกอบกับมาตรา 48 สัตต  แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  แก้ไข
เพ่ิมเติม 

ถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562  นายกเทศมนตรีต าบลค าก้าว  จึงแต่งตั้งรองนายกเทศมนตรี 
เลขานุการนายกเทศมนตรี  และที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลค าก้าว  เพื่อช่วยเหลือในการ 
บริหารราชการของนายกเทศมนตรีต าบลค าก้าว  ตามความไว้วางใจ  ดังนี้ 

   1. นายวัชรินทร์  ภูมาศ   แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง  รองนายกเทศมนตรีต าบลค าก้าว  คนที่ 
1 
   2. นายทวี  ช่างหล่อ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง  รองนายกเทศมนตรีต าบลค าก้าว  คนที่ 
2 
   3. นายเติมศักดิ์  ภูโสดา แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง  เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลค าก้าว 
   4. นายบุญส่ง  วาริยันต์ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลค าก้าว 
    ให้ผู้ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย รวมทั้ง 

นโยบายของรัฐบาล  นโยบายจังหวัด  และนโยบายของนายกเทศมนตรีต าบลค าก้าว  ที่ ได้
แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลอย่างเคร่งครัด  อย่าให้เกิดความเสียหายแก่ราชการ  และประชาชน
ทั่วไป  โดยยึดแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
หลักธรรมาภิบาล  สร้างความสามัคคีปรองดองในองค์กร  หากมีกรณีที่อาจท าให้การบริหาร
ราชการเกิดปัญหาข้อขัดข้อง  ให้น าเรียนหารือกับเทศบาลและนายกเทศมนตรีก่อนการ
ด าเนินการ  โดยนายกเทศมนตรีมีอ านาจที่จะแก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงค าสั่งนี้ได้ตลอดเวลา  
ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่  14  มิถุนายน  พ.ศ. 2564  เป็นต้นไป  สั่ง ณ  วันที่  14  มิถุนายน พ.ศ. 
2564  นายสมหมาย  อุ่นทะยา  นายกเทศมนตรีต าบลค าก้าว   
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นายเดือน  รัตนแสง - ที่ประชุมมีท่านใดจะเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม่ 
(ประธานสภาฯ) 
ที่ประชุม  - ไม่มี 

นายเดือน รัตนแสง - หากที่ประชุมไม่มีท่านใดเสนอเพ่ิมเติม  กระผมขอปิดการประชุม 

(ประธานสภาฯ) 
 ปิดประชุมเวลา  11.50 น. 
   

 (ลงชื่อ)     รัตติยา  ประสงค์ผล  ผู้จดรายงานการประชุม 
        ( นางสาวรัตติยา  ประสงค์ผล )   
          ปลัดเทศบาลต าบลค าก้าว 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมตรวจแล้วถูกต้อง  เมื่อวันที่  21  มิถุนายน พ.ศ. 2564 
 

 

(ลงชื่อ)       ประเทียง  ภูกาบเพ็ชร ประธานกรรมการ   
                  ( นายประเทียง  ภูกาบเพ็ชร ) 
 
 

(ลงชื่อ)          อุดม  นิตยาชิตร   กรรมการ  (ลงชื่อ)      คงเดช  ภูนพทอง    กรรมการ 
            ( นายอุดม  นิตยาชิตร )       ( นายคงเดช  ภูนพทอง ) 
 

สภาเทศบาลต าบลค าก้าว  ได้รับรองรายงานการประชุมฉบับนี้แล้วในคราวประชุมสภาเทศบาลต าบลค าก้าว   
สมัยสามัญ  สมัยที่ 2  ครั้งที่ 1  เมื่อวันที่  13  สิงหาคม  2564    
 
 

 (ลงชื่อ)     เดือน  รัตนแสง             
                   ( นายเดือน  รัตนแสง ) 
         ประธานสภาเทศบาลต าบลค าก้าว 
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